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IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

— con determinazione del Direttore Generale n. 110 del 16/05/2023 veniva approvato lo schema
dell’avviso, con relativi allegati, di indizione di istruttoria pubblica finalizzata all'individuazione di
soggetti del terzo settore disponibili alla co-progettazione e realizzazione di azioni a contrasto della
poverta ed esclusione sociale, area carcere - anno 2023;

— 1progetti oggetto dell’avviso pubblico di cui al precedente punto sono i seguenti:

— Area progettuale N. I (lotto 1): interventi sul tema esecuzione penale rivolti all’esterno del-
Uistituto di pena di Piacenza.

—  Area progettuale N. 2 (lotto 2): interventi sul tema esecuzione penale rivolti all’interno del-
Uistituto di pena di Piacenza.

Dato atto che:

— sul sito istituzionale dell’ASP veniva pubblicato in data 16/05/2023 I’avviso pubblico in parola
(Prot. ASP n. 2014 del 16/05/2023). 1l predetto avviso prevedeva come termine ultimo di
presentazione dei plichi il giorno 16/06/2023, ore 12.00;

— sono pervenuti, come da documentazione conservata agli atti d’ufficio, i seguenti plichi entro il
termine ultimo fissato dall’avviso (elencati secondo I’ordine di arrivo presso il protocollo dell’Ente)
presentati da:

— CSV Emilia ODV, corrente in via Primo Bandini n. 6, Parma (prot. ASP n. 2471/2023);
— Cooperativa Sociale 1’Orto Botanico a r.1., corrente in Strada Genova n. 548, Alseno (prot.
ASP n. 2472/2023);

— con determinazione dirigenziale n. 149 del 30 giugno 2023 veniva nominata, ai sensi dell’art. 7
dell’avviso pubblico sopra meglio specificato, la Commissione tecnica composta da:

e Dott. Brunello Buonocore, Responsabile del Servizio Disabilita e fragilita sociale dell’ ASP Citta
di Piacenza, in qualita di Presidente;

e Dott.ssa Mariarosa Ponginebbi, garante dei diritti delle persone private della liberta personale
del Comune di Piacenza;

e Dott.ssa Vincenza Zichichi, funzionario giuridico pedagogico presso la Direzione della Casa
Circondariale di Piacenza;

Preso atto che:

— la Commissione tecnica sopra menzionata (come da verbale n. 1 del 05/07/2023, allegato al presente
atto a formarne parte integrante e sostanziale), ha aperto tutti i plichi presentati;

— nella seduta pubblica di cui al punto precedente, inoltre, si prendeva atto dell’intenzione dei
concorrenti (elencati secondo 1’ordine di arrivo dei plichi presso il protocollo dell’Ente) di
partecipare per i seguenti progetti e di costituirsi in ATS e/o RTC:

e ATS costituendo tra CSV Emilia ODV e Associazione Verso Itaca APS (prot. ASP n.
2471/2023), per il lotto n. 1;

e RTC costituendo tra Cooperativa Sociale 1’Orto Botanico a r.l., CSV Emilia ODV, Associazione
La Ricerca Onlus, Associazione Verso Itaca APS (prot. ASP n. 2472/2023), per il lotto n. 2;

— nella successiva seduta riservata (come da verbale n. 2 del 05/07/2023, allegato al presente atto a
formarne parte integrante e sostanziale) la Commissione tecnica ha proceduto con la valutazione
delle proposte progettuali pervenute, ha attribuito i seguenti punteggi e ne ha proposto il relativo
affidamento:

e Lotto 1: ATS costituendo tra CSV Emilia ODV e Associazione Verso Itaca APS, punti
91,956/100,000;

e Lotto 2: RTC costituendo tra Cooperativa Sociale 1’Orto Botanico a r.l., CSV Emilia ODV,
Associazione La Ricerca Onlus, Associazione Verso Itaca APS, punti 60,507/100,000;

Ritenuto, per le ragioni summenzionate:



- di approvare i seguenti verbali (allegati al presente provvedimento, a formarne parte integrante e sostanzia-
le) e, per I’effetto, le operazioni svolte nelle relative sedute:

e verbale n. 1 del 05/07/2023 della Commissione tecnica (seduta pubblica);

e verbale n. 2 del 05/07/2023 della Commissione tecnica (seduta riservata);
- di approvare la proposta di assegnazione, formulata dalla Commissione tecnica nella seduta riservata del
05/07/2023 (si veda verbale n. 2 del 05/07/2023, allegato alla presente determinazione per formarne parte in-
tegrante e sostanziale) - e, per I’effetto di disporre il relativo affidamento, dei seguenti progetti ai concorrenti
sopra meglio specificati e proposti dalla medesima commissione tecnica;

Dato atto che:
- 1 budget assegnati ai progetti della presente co-progettazione risultano essere i seguenti:

n. progetto/lot-
to

oggetto

assegnatario

importo massi-
mo assegnato
all’affidatario
(iva inclusa se
dovuta)

interventi sul tema esecuzione penale rivolti all’esterno
dell’istituto di pena di Piacenza.

ATS costituendo tra
CSV Emilia ODV,
c.f. 92077570346, ¢
Associazione Verso
Itaca APS, c.f.
91108690339

€26.190,00

interventi sul tema esecuzione penale rivolti all’interno
dell’istituto di pena di Piacenza

RTC costituendo tra
Cooperativa Sociale
I’Orto Botanico ar.l.,
c.f. 10025250159,
CSV Emilia ODV,
c.f. 92077570346,
Associazione La Ri-
cerca Onlus, c.f.
91006310337, Asso-
ciazione Verso Itaca
APS, c.f.
91108690339

€ 50.895,00

- a fronte della spesa summenzionata, sono stati creati, tramite procedura informatica, gli ordini di acquisto
nn. 204/2023 e 205/2023, e che si procedera a rettificare tali ordini in sede di perfezionamento del presente
atto collegando agli ordini stessi, in caso di esecutivita del provvedimento, il numero di determinazione e il
codice dell’eventuale contratto sottoscritto ovvero cancellando gli ordini in caso di non esecutivita del prov -
vedimento:

importo massi- | Cod. ordi-
n. progetto/lot- . mo assegna‘Fo ne
to oggetto assegnatario a'll’a.fﬁdatarlo
(iva inclusa se
dovuta)
ATS costituendo tra CSV
interventi sul tema esecuzione penale ri- Emilia ODV, c.f.
1 volti all’esterno dell’istituto di pena di| 92077570346, ¢ Associa- €26.190,00 | 204/2023
Piacenza. zione Verso Itaca APS, c.f.
91108690339




RTC costituendo tra Coo-
perativa Sociale I’Orto Bo-
tanico ar.l., c.f.

interventi sul tema esecuzione penale ri- | 10025250159, CSV Emilia

2 volti all’interno dell’istituto di pena di| ODYV, c.f. 92077570346, € 50.895,00 | 205/2023
Piacenza Associazione La Ricerca
Onlus, c.f. 91006310337,
Associazione Verso Itaca
APS, c¢.f. 91108690339
TOTALE € 77.085,00

- gli importi di cui al punto precedente saranno imputati alla voce di conto economico n. 40070108 “Spese
per attivita di Sensibilizzazione”;

Richiamati:

- I’Avviso pubblico prot. n. 2014 del 16/05/2023;

- il vigente Statuto dell’ ASP Citta di Piacenza;

- il vigente Regolamento di organizzazione dell’ASP Citta di Piacenza;

- il Bilancio Annuale Economico Preventivo 2023, il Bilancio Pluriennale di Previsione e il Piano Program-
matico 2023-2025 approvati con Delibera dell’ Assemblea dei Soci n. 2 del 31/05/2023;

DETERMINA

1) di dare atto che le premesse e gli allegati ivi richiamati sono da considerarsi parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

2) di approvare, per le ragioni indicate nelle premesse, i seguenti verbali (allegati al presente provvedimento,
a formarne parte integrante e sostanziale) e, per I’effetto, le operazioni svolte nelle relative sedute:

e verbale n. 1 del 05/07/2023 della Commissione tecnica (seduta pubblica);

e verbale n. 2 del 05/07/2023 della Commissione tecnica (seduta riservata);

3) di approvare la proposta di assegnazione, formulata dalla Commissione tecnica nella seduta riservata del
05/07/2023 (si veda verbale n. 2 del 05/07/2023, allegato alla presente determinazione per formarne parte in-
tegrante e sostanziale) - e, per I’effetto di disporre il relativo affidamento, dei seguenti progetti ai concorrenti
di seguito elencati:

importo massi-
mo assegnato
o progtetto/lot— oggetto assegnatario all’affidatario
° (iva inclusa se
dovuta)
ATS costituendo tra
CSV Emilia ODV,
1 interventi sul tema esecuzione penale rivolti all’esterno | c.f. 92077570346, e € 26.190.00
dell’istituto di pena di Piacenza. Associazione Verso T
Itaca APS, c.f.
91108690339
2 interventi sul tema esecuzione penale rivolti all’interno | RTC costituendo tra | € 50.895,00
dell’istituto di pena di Piacenza Cooperativa Sociale
1’Orto Botanico ar.l.,




c.f. 10025250159,

CSV Emilia ODV,

c.f. 92077570346,
Associazione La Ri-

cerca Onlus, c.f.
91006310337, Asso-
ciazione Verso Itaca
APS, c.f.
91108690339

4) Di dare atto che a fronte della spesa oggetto del presente provvedimento, sono stati creati, tramite proce-
dura informatica, gli ordini di acquisto nn. 204/2023 e 205/2023 e che si procedera a rettificare tali ordini in
sede di perfezionamento del presente atto collegando agli ordini stessi, in caso di esecutivita del provvedi -
mento, il numero di determinazione e il codice dell’eventuale contratto sottoscritto ovvero cancellando gli
ordini in caso di non esecutivita del provvedimento:

importo massi- | Cod. ordi-
mo assegnato
o progtetto/lot— oggetto assegnatario all’affidatario
° (iva inclusa se
dovuta)
ATS costituendo tra CSV
interventi sul tema esecuzione penale ri- Emilia ODV, c.f.
1 volti all’esterno dell’istituto di pena di| 92077570346, e Associa- €26.190,00 | 204/2023
Piacenza. zione Verso Itaca APS, c.f.
91108690339
RTC costituendo tra Coo-
perativa Sociale I’Orto Bo-
tanico ar.l., c.f.
interventi sul tema esecuzione penale ri- | 10025250159, CSV Emilia
2 volti all’interno dell’istituto di pena di| ODYV, c.f. 92077570346, € 50.895,00 | 205/2023
Piacenza Associazione La Ricerca
Onlus, c.f. 91006310337,
Associazione Verso Itaca
APS, ¢.f. 91108690339

TOTALE € 77.085,00

5) Di dare atto che gli importi di cui al punto precedente saranno imputati alla voce di conto economico n.
40070108 “Spese per attivita di Sensibilizzazione”;

6) di dare atto che le attivita connesse alla co-progettazione oggetto del presente provvedimento potranno es-
sere avviate solo a seguito del buon esito della verifica dei requisiti di cui all’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 e
s.m.i. (nonché di quelli previsti dall’avviso sopra indicato) in capo ai concorrenti aggiudicatari dei progetti
sopra specificati e alla stipula della relativa convenzione;

7) di comunicare le risultanze dell’istruttoria pubblica in oggetto ai concorrenti sopra citati secondo le forme
di legge e di pubblicare la presente determinazione sul sito istituzionale di ASP Citta di Piacenza;

8) di dare atto che avverso il presente provvedimento ¢ possibile proporre ricorso nei termini di legge innan -
zi al TAR Emilia Romagna-Sez. staccata di Parma;




IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Cristiana Bocchi
(firmato digitalmente)
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Ai sensi dell’art. 13, comma 2, del Regolamento di Contabilita dell’Azienda, approvato
con Deliberazione del C.d.A. n® 25/2012,

si esprime parere favorevole in ordine alla corretta imputazione contabile.

IL RESP. DELL’UFFICIO
GESTIONE RISORSE ECON-FINAN. E UMANE
Dott. Claudio Callegari
(firmato digitalmente)
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Elenco dei Firmatari

Questo documento ¢ stato firmato da.

Cristiana Bocchi - DIREZIONE GENERALE
Claudio Callegari - UFFICI RAGIONERIA E PERSONALE
Rabizzoni Stefano - SEGRETERIA E AFFARI GENERALI



Citta di Piacenza
AZIENDA SERVIZI ALLA PERSONA

ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALL'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI DEL TERZO
SETTORE DISPONIBILI ALLA COPROGETTAZIONE E ALLA REALIZZAZIONE DI AZIONI A
CONTRASTO DELLA POVERTA ED ESCLUSIONE SOCIALE- AREA CARCERE - ANNO 2023
(Prot. ASP n. 2014 del 16/05/2023)

— Area progettuale N. 1 (lotto 1): interventi sul tema esecuzione penale rivolti all’esterno
dell’istituto di pena di Piacenza.

—  Area progettuale N. 2 (lotto 2): interventi sul tema esecuzione penale rivolti all’interno
dell’istituto di pena di Piacenza.

VERBALE N. 1 DEL 05/07/2023

11 giorno 5 luglio 2023, alle ore 10.02, presso gli Uffici Amministrativi dell’ ASP Citta di Piacenza,
ubicati in Piacenza via Taverna n. 76, in ordine alla procedura in oggetto, si € riunita in seduta pubblica
la Commissione tecnica (d’ora in poi detta anche “commissione’) nominata con determinazione del
Direttore Generale n. 149 del 30 giugno 2023. In particolare la Commissione suddetta risulta cosi
composta:
— Dott. Brunello Buonocore, Responsabile del Servizio Disabilita e fragilita sociale dell’ASP
Citta di Piacenza, in qualita di Presidente;
— Dott.ssa Mariarosa Ponginebbi, garante dei diritti delle persone private della liberta
personale del Comune di Piacenza;
— Dott.ssa Vincenza Zichichi, funzionario giuridico pedagogico presso la Direzione della Casa
Circondariale di Piacenza;
Funge da segretario verbalizzante il Dott. Alfredo Rizzato, Rup della procedura in oggetto.
Il Presidente della commissione dichiara la presenza di tutti i componenti, insediata la Commissione
stessa ed aperta 1’odierna seduta pubblica. Nessuno ¢ presente per i concorrenti.
I componenti tutti della Commissione tecnica e il segretario verbalizzante ribadiscono, ai sensi € per
gli effetti dell’art. 75 del DPR 445/2000, consapevoli della responsabilita e delle conseguenze civili
e penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli
stessi, di non trovarsi in nessuna delle ipotesi di conflitto di interesse di cui all’art 42 del D.lgs n.
50/2016 (come da dichiarazioni in precedenza rese e allegate al presente verbale) anche in relazione
ai concorrenti sotto elencati.
La Commissione prende atto che entro il termine ultimo previsto dall’Avviso pubblico prot. ASP n.
n. 2014 del 16 maggio 2023 (d’ora in poi detto anche “avviso™) sono pervenuti i seguenti plichi
(elencati in ordine di arrivo presso il protocollo dell’Ente)
— CSV Emilia ODV, corrente in via Primo Bandini n. 6, Parma (prot. ASP n. 2471/2023);
— Cooperativa Sociale 1’Orto Botanico a r.1., corrente in Strada Genova n. 548, Alseno
(prot. ASP n. 2472/2023);

I1 Presidente ricorda alla Commissione le operazioni che la stessa € tenuta a svolgere secondo quanto
previsto dall’avviso pubblico sopra menzionato ed in particolare il seguente articolo:

Art. 7 - PROCEDURA PER LA SELEZIONE DEI SOGGETTI

La procedura di selezione dei soggetti concorrenti & svolta da una Commissione tecnica, composta da un numero dispari di ¢ issari (n. 3), apposi costituita ¢
nominata con determinazione del Direttore Generale di ASP dopo il termine indicato per la presentazione delle proposte progettuali. In vista dell’ammissione dei candidati
alla selezione, la Commissione procedera:

- in seduta pubblica: alla verifica, per ciascun progetto, della regolarita di tutta la do tazione pr tata (compresa quella amministrativa). In particolare i plichi
regolarmente pervenuti nel termine previsto dal presente avviso saranno aperti, in seduta pubblica, che verrd comunicata tramite apposito avviso pubblicato sul sito

istituzionale dell’ ASP, alimeno due giorni prima. E’ onere pertanto dei concorrenti tenere monitorato il sito web dell’ ASP (http://www asp-piacenza it/ ) al fine di prendere
visione dell’avviso di convocazione della seduta pubblica. Alla suddetta seduta pubblica potra assistere ciascun candidato nella persona del proprio rappresentante legale
(-/\
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ovvero di persona munita di delega appositamente conferita, con allegata copia del documento di identita del delegante.

- in successiva seduta riservata: alla valutazione delle proposte progettuali presentate, secondo i criteri stabiliti dall’art. 9 del presente avviso.

Sara quindi stilata una graduatoria finale, per ogni progetto, sulla base dei punteggi assegnati a ciascun soggetto partecipante. L'esito dei lavori della Commissione formera
oggetto di approvazione con specifica determinazione adottata dal Direttore Generale, che sara comunicata ai Soggetti vincitori della selezione in via formale (tramite pee).
I sopgetti vincitori della selezione, per ogni progetto, saranno riconosciuti come soggetti con i quali I’ASP Citta di Piacenza procedera alla successiva attivita di co-
progettazione e stipula di apposita e conseguente convenzione (il cui schema € allegato al presente avviso — Allegato E). Solo in caso di difetti, carenze o irregolariti non
essenziali ' ASP procedera a richiedere integrazioni/chiarimenti ai concorrenti.

L'ASP Citta di Piacenza, per ogni progetto, procederé all’individuazione del Soggetto anche in presenza di una sola proposta, purché ritenuta valida. Tutte le operazioni
relative alla procedura di selezione saranno pubblicate nel rispetto della

vigente disciplina in materia di trasparenza.

Il Presidente della Commissione rende noto che la Commissione stessa provvedera, in primo luogo,
ad aprire in seduta pubblica i plichi presentati da tutti i concorrenti ed esaminare la regolarita di tutta
la documentazione presentata. In una successiva seduta riservata, qualora ne sussistano le condizioni
indicate nell’avviso pubblico sopra specificato, la Commissione procedera a valutare le offerte
tecniche pervenute.

La Commissione procede, quindi, all’apertura dei plichi secondo I’ordine di arrivo degli stessi presso
I’Ente (ordine cronologico di protocollazione).

La Commissione pertanto procede all’apertura del plico presentato da CSV Emilia ODV, corrente in
via Primo Bandini n. 6, Parma; plico che risulta chiuso, sigillato e con I’indicazione del proponente
e dell’oggetto dell’istruttoria. In particolare, la commissione prende atto che la societa in parola
dichiara di voler costituire una ATS congiuntamente all’Associazione Verso Itaca con sede legale in
via Scalabrini 26, Piacenza; CSV si dichiara mandatario e attesta che la quota di partecipazione in
ATS ¢ pari a 62,20%, Verso Itaca APS si dichiara invece mandante con quota di partecipazione pari
a 37,80%. La Commissione prende atto che la documentazione dei partecipanti sopra indicati &
conforme alle prescrizioni dell’avviso pubblico.

Si prende atto che I’ATS costituendo in parola, nell’istanza di partecipazione, dichiara di voler
partecipare per il progetto N. 1 (lotto 1): “interventi sul tema esecuzione penale rivolti all’esterno
dell’istituto di pena di Piacenza”.

La Commissione successivamente procede all’apertura del plico presentato dalla Cooperativa Sociale
I’Orto Botanico a r.l., corrente in Strada Genova n. 548, Alseno, plico che risulta chiuso, sigillato e
con I’indicazione del proponente e dell’oggetto dell’istruttoria

La Commissione provvede ad aprire il plico e constata che tutta la documentazione ivi contenuta &
completa in ogni sua parte ed ¢ conforme a quanto richiesto dall’Avviso pubblico. In particolare la
societa in parola dichiara di voler costituire un RTC congiuntamente ai seguenti soggetti: CSV Emilia
ODV, corrente in via Primo Bandini n. 6, Parma, Associazione La Ricerca Onlus, corrente in Stradone
Farnese n. 96, Piacenza, e Associazione Verso Itaca APS, con sede legale in via Scalabrini 26,
Piacenza. I soggetti di cui sopra attestano che le quote di partecipazione al RTC sono cosi suddivise:
Cooperativa Sociale 1’Orto Botanico a r.l. 44% (mandatario), CSV Emilia ODV 29% (mandante),
Associazione La Ricerca Onlus, 18% (mandante), Associazione Verso Itaca APS 9% (mandante). La
Commissione prende atto che anche la documentazione dei partecipanti sopra indicati ¢ conforme
alle prescrizioni dell’avviso pubblico.

Si prende atto che RTC costituendo in parola, nell’istanza di partecipazione, dichiara di voler
partecipare per il progetto N. 2 (lotto 2): “interventi sul tema esecuzione penale rivolti all’interno
dell’istituto di pena di Piacenza”.

I1 Presidente dichiara conclusa la seduta pubblica e, quindi le relative operazioni della Commissione
tecnica, alle ore 10.37 del 5 luglio 2023. /"\
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In particolare, in seduta riservata, la Commissione provvedera a valutare ed attribuire i punteggi a
tutte le proposte tecniche/progetti presentati dai partecipanti sopra indicati.

Delle operazioni della seduta pubblica del 5 luglio 2023 si redige il presente verbale che viene letto,
approvato e sottoscritto.

La Commissione tecnica

Il Presidente
Dott. Brunello Buonocore ]‘/ i

La Commissaria

Dott.ssa Mariarosa Ponginebbi \.?.@)_k Wﬁ"&‘\ﬂ/\\h .

La Commissaria / sl
Dott.ssa Vincenza Zichichi ‘i ]uwm_cai ﬂ A

Il segretario verbalizzante






ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALL'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI DEL TERZO
SETTORE DISPONIBILI ALLA COPROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DI AZIONI A CON-
TRASTO DELLA POVERTA' ED ESCLUSIONE SOCIALE- AREA CARCERE. ANNO 2022,

Avviso pubblico prot. ASP n. 2014 del 16/05/2023

" ATTO DI ACCETTAZIONE DI INCARICO E DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA PER LA NOMINA A PRESIDENTE O A COMMISSARIO

11 sottoscritto Brunello Buonocore, nato a Piacenza (PC), 11 22/11/1958 con riferimento alla procedura in oggetto,
visionata la relativa documentazione ¢ Pelenco dei concorrenti alla medesima procedura, al fine di assumere la
funzione di Presidente della Commissione tecnica di cui all’art. 7 dell’avviso pubblico sopra indicato, ai sensi degli
articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria piena responsabilita

DICHIARA

in conformita a quanto previsto dell’art. 77, commi 4, 5 e 6 e dell’art. 42 del D. Lgs. n. 50/2016:
1) di non aver svolto alcuna altra funzione o incarico tecnico /o amministrativo relativamente alla
procedura in oggetto;
2) di non aver rivestito cariche di pubblico amministratore nel biennio precedente 'avvio della presente
procedura;
3) di non aver concorso, in qualita di membro di commissione tecnica, all'approvazione di atti dichiarati
illegittimi, con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa;
4) di non essere a conoscenza, al momento dell’assunzione dellincarico di Presidente della Commissione
tecnica della procedura in oggetto, della sussistenza di alcuna situazione che ai sensi dell’art. 51 del codice
di procedura civile comporti 'obbligo di astensione dalla partecipazione alla Commissione;
5) di non essere stato condannato, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo I del titolo II del libro secondo del codice penale ai sensi dell’art. 35-bis, comma 1, lert. ¢) del D. Lgs.
165/2001;
6) di non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilita di cui alla legge 190/2012 e al D. Legs.
39/2013 ai fini della nomina a Presidente della commissione tecnica della procedura sopra indicata;
7) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico, sopraggiunga una delle
condizioni di incomparibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della
sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche portenziale, a darne notzia agli altri
componenti della commissione ed al’ASP Citta di Piacenza e ad astenersi dalla funzione;
8) di non avere, ai sensi dell’art 42 del D. Lgs. n. 50/2016, alcun conflitto di interesse che potrebbe
influenzare lesito della procedura;
9) di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di
dichiarazioni mendact;

ED INOLTRE DICHIARA
10) di accettare, sin d’ora, Uincarico di Presidente della Commissione tecnica sopra menzionata;
11) di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. e del Reg. UE
2016/679, i dati personali raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali
conflirti di interesse e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;
12) di essere informato che la presente dichiarazione ed il proprio curriculum vitae saranno pubblicati sul
sito web del’ASP Cirta di Piacenza, autorizzando sin d’ora PASP Cirta di Piacenza, ai sensi di legge, di
provvedere alla pubblicazione dei suddetti documenti.

1% . eb . Lo13

Piacenza,
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{Luogo, data) Firma
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ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALL'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI DEL TERZO
SETTORE DISPONIBILI ALLA COPROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DI AZIONI A CON-
TRASTO DELLA POVERTA" ED ESCLUSIONE SOCIALE- AREA CARCERE. ANNO 2023.

Avviso pubblico prot. ASP n. 2014 del 16/05/2023

ATTO DIACCETTAZIONE DI INCARICO E DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA PER LA NOMINA A PRESIDENTE O A COMMISSARIO

La sottoscritta _Ponginebbi Mariarosa , nata a __ Piacenza (__PC), i
__12/07/1958 , con riferimento alla procedura in oggetto, visionata la relativa documentazione
e Pelenco dei concorrenti alla medesima procedura, al fine di assumere la funzione di componente della
Commissione tecnica di cui all’art. 7 dell’avviso pubblico sopra indicato, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.

445/2000, sotto la propria piena responsabilita

DICHIARA

in conformita a quanto previsto dell’art. 77, commi 4, 5 e 6 e dell'art. 42 del D. Lgs. n. 50/2016:
1) di non aver svolto alcuna altra funzione o incatico tecnico e/o amministrativo relativamente alla
procedura in oggetto;
2) di non aver rivestito cariche di pubblico amministratore nel biennio precedente I'avvio della presente
procedura;
3) di non aver concorso, in qualita di membro di commissione tecnica, al’approvazione di atti dichiarati
illegittimi, con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa;
4) di non essere a conoscenza, al momento dell’assunzione dell’incarico di componente della Commissione
tecnica della procedura in oggetto, della sussistenza di alcuna situazione che ai sensi dell’art. 51 del codice
di procedura civile comporti 'obbligo di astensione dalla partecipazione alla Commissione;
5) di non essere stata condannata, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo I del titolo II del libro secondo del codice penale ai sensi dell’art. 35-bis, comma 1, lett. ¢) del D. Lgs.
165/2001;
6) di non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilita di cui alla legge 190/2012 e al D. Lgs.
39/2013 ai fini della nomina a componente della commissione tecnica della procedura sopra indicata;
7) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico, sopraggiunga una delle
condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della
sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne notizia agli altri
componenti della commissione ed al’ASP Citta di Piacenza e ad astenersi dalla funzione;
8) di non avere, ai sensi dell’art 42 del D. Lgs. n. 50/2016, alcun conflitto di interesse che potrebbe
influenzare P’esito della procedura;
9) di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di
dichiarazioni mendaci;

ED INOLTRE DICHIARA
10) di accettare, sin d’ora, I'incarico di componente della Commissione tecnica sopra menzionata;
11) di essere informata che, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. e del Reg. UE
2016/679, i dati personali raccolt sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali
conflitti di interesse e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;
12) di essere informata che la presente dichiarazione ed il proprio curriculum vitae saranno pubblicati sul
sito web del’ASP Citta di Piacenza, autorizzando sin d’ora ’ASP Citta di Piacenza, ai sensi di legge, di
provvedere alla pubblicazione dei suddetti documenti.

_Piacenza , _27/06/2023
(Luogo, data) Firma

\ Mariarosa Ponginebbi



ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALL' INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI DEL TERZO
SETTORE DISPONIBILI ALLA COPROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DI AZIONI A CON-
TRASTO DELLA POVERTA® ED ESCLUSIONE SOCIALE- AREA CARCERE. ANNO 2022.

Avviso pubblico prot. ASP n. 2014 del 16/05/2023

ATTO DIACCETTAZIONE DI INCARICO E DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA PER LA NOMINA A PRESIDENTE O A COMMISSARIO

/
La sottoscritta ZYCHICH \/(WeeN TA, nata a TRASAN | (o), i ;2,3/0% ,1%‘% , con rferimento alla
procedura in oggetto, visionata la relativa documentazione e elenco dei concortenti alla medesima procedura, al
fine di assumere la funzione di componente della Commissione tecnica di cui all'art. 7 dellavviso pubblico sopra
indicato, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria piena responsabilita

DICHIARA

in conformita a quanto previsto dell’art. 77, commi 4, 5 e 6 e dell’art. 42 del D. Lgs. n. 50/2016:
1) di non aver svolto alcuna altra funzione o incarico tecnico /o amministrativo relativamente alla
procedura in oggetto;
2) di non aver rivestito cariche di pubblico amministratore nel biennio precedente I'avvio della presente
procedura;
3) di non aver concorso, in qualita di membro di commissione tecnica, all'approvazione di atti dichiarati
illegittimi, con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa;
4) di non essere a conoscenza, al momento dell’assunzione dell’incarico di componente della Commissione
tecnica della procedura in oggetto, della sussistenza di alcuna situazione che ai sensi dell’art. 51 del codice
di procedura civile comporti 'obbligo di astensione dalla partecipazione alla Commissione;
5) di non essere stata condannata, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo I del titolo II del libro secondo del codice penale ai sensi dell’art. 35-bis, comma 1, lett. ¢) del D. Lgs.
165/2001;
6) di non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilita di cui alla legge 190/2012 e al D. Legs.
39/2013 ai fini della nomina a componente della commissione tecnica della procedura sopra indicata;
7) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell'incarico, sopraggiunga una delle
condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della
sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne notizia agli altri
componenti della commissione ed al’ASP Citta di Piacenza e ad astenersi dalla funzione;
8) di non avere, ai sensi dell’art 42 del D. Lgs. n. 50/2016, alcun conflitto di interesse che potrebbe
influenzare Tesito della procedura;
9) di essere consapevole delle sanzioni penali previste dallart. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di
dichiarazioni mendaci;

ED INOLTRE DICHIARA
10) di accettare, sin d’ora, I'incarico di componente della Commissione tecnica sopra menzionata;
11) di essere informata che, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. e del Reg. UE
2016/679, 1 dati personali raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali
conflitti di interesse e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;
12) di essere informata che la presente dichiarazione ed il proprio curriculum vitae saranno pubblicati sul
sito web dell’ ASP Citta di Piacenza, autorizzando sin d’ora 'ASP Citta di Piacenza, ai sensi di legge, di
provvedere alla pubblicazione dei suddetti documenti.

R wdadzy 2%!06! 2003

(Luogo, dath)

\(u em@q@ "'a‘)\




ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALL'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI DEL TERZO
SETTORE DISPONIBILI ALLA COPROGETTAZIONE E ALLA REALIZZAZIONE DI AZIONI A
CONTRASTO DELLA POVERTA ED ESCLUSIONE SOCIALE- AREA CARCERE - ANNO 2023
(Prot. ASP n. 2014 del 16/05/2023)

—  Area progettuale N. 1 (lotto 1): interventi sul tema esecuzione penale rivolti all'esterno
dell’istituto di pena di Piacenza.

—  Area progettuale N. 2 (lotto 2): interventi sul tema esecuzione penale rivolti all’interno
dell’istituto di pena di Piacenza.

VERBALE N. 2 DEL 05/07/2023

Il giorno 5 luglio 2023, alle ore 10.45, in ordine alla procedura in oggetto, presso gli Uffici
Amministrativi dell’ASP Citta di Piacenza, ubicati in Piacenza, via Taverna n. 76, si € riunita, in
seduta riservata, la Commissione tecnica nominata con determinazione dirigenziale n. 149 del 30
giugno 2023.
In particolare la Commissione suddetta risulta cosi composta:
— Dott. Brunello Buonocore, Responsabile del Servizio Disabilita e fragilita sociale dell’ ASP
Citta di Piacenza, in qualita di Presidente;
— Dott.ssa Mariarosa Ponginebbi, garante dei diritti delle persone private della liberta personale
del Comune di Piacenza;
— Dott.ssa Vincenza Zichichi, funzionario giuridico pedagogico presso la Direzione della Casa
Circondariale di Piacenza;

Funge da segretario verbalizzante il Dott. Alfredo Rizzato, Responsabile del procedimento in oggetto.
Nella seduta odierna la Commissione tecnica provvedera ad attribuire i punteggi alle proposte
presentate dai partecipanti ammessi (elencati secondo I’ordine di arrivo dei plichi presso il protocollo
dell’Ente):
— ATS costituendo tra CSV Emilia ODV e Associazione Verso Itaca APS (prot. ASP n.
2471/2023) per il lotto n. 1;
— RTC costituendo tra Cooperativa Sociale 1’Orto Botanico a r.l., CSV Emilia ODV,

Associazione La Ricerca Onlus, Associazione Verso Itaca APS (prot. ASP n.
2472/2023) per il lotto n. 2;

La Commissione da atto che la valutazione delle proposte tecniche, per ogni progetto (lotto 1 e lotto
2), avverra secondo quanto previsto nell’Avviso pubblico Prot. ASP n. 2014 del 16/05/2023 e nello
specifico:

(13

Art. 8 CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE
La valutazione delle proposte presentate dai concorrenti & effettuata, da parte della Commissione, per ogni progetto, sulla base dei seguenti criteri
oggettivi e trasparenti con l'attribuzione di un punteggio massimo di 100, tenendo conto dei seguenti elementi e relativi punteggi massimi attribuibili:

A) RE NIZZATIVI, TECNICI E IALL

Punteggio massimo attribuibile fino a punti 20.
| partecipanti dovranno sviluppare i seguenti elementi: M
A.S.P. Citta di Piacenza — Via Campagna, 157 — 29121 Piacenza \&
Tel. 0523 493611 — Fax 0523 499582 — Email asp-piacenza@asp-piacenza.it ﬁj-’
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Elementi di valutazione Punteggi

AJ1 Assetto organizzativo (idoneitd e competenza relativamente allo svolgimento delle attivita oggetto di coprogettazione Fino a 5 punti
A/2 Inserimento in una rete locale di enti e organizzazioni in costante collegamento Fino a 12 punti
A/3 Esperienze maturate nella gestione di progetti analoghi Finoa3 punti

Ad ogni elemento di valutazione, da parte di ogni commissario, saranno attribuiti dei coefficienti secondo i seguenti parametri:

contenuto minimo; quando la relazione contiene una trattazione insufficiente dei contenuti prima citati: coefficiente da 0 a 0,25;
contenuto parziale: quando la relazione contiene una trattazione sintetica dei contenuti  prima citati: coefficiente da 0,26 a 0,50;

contenuto corretto: quando la relazione, pur contenendo una trattazione sintetica dei contenuti, dimostra una piena rispondenza agli
elementi costitutivi del servizio: coefficiente da 0,51 a 0,75;

contenuto pienamente sviluppato: quando il progetto contiene una dettagliata ed attenta trattazione dei contenuti, dimostrando una piena
rispondenza agli elementi costitutivi del servizio: coefficiente da 0,76 a 1.

Per ogni elemento di valutazione, verra calcolata la media aritmetica dei coefficienti attribuiti dai singoli Commissari. Tale media coincidera con il
coefficiente definitivo attribuito dalla Commissione per ogni singolo elemento di valutazione.

Successivamente, per ogni elemento di valutazione, al partecipante che avra ottenuto il miglior coefficiente definitivo verra assegnato il punteggio
massimo attribuibile per ogni singolo elemento A/1 - A/2 - A/3, Agli altri partecipanti il punteggio verra assegnato in modo proporzionale, secondo
l'utilizzo della seguente formula:

dove:

SO =Ra/Rmax * PM

50 = punteggio offerta in esame

Ra = coefficiente offerta in esame

Rmax = miglior coefficiente

PM = punteggio massimo attribuibile per ogni singolo elemento di valutazione

B

ETTUALE

Punteggio massimo attribuibile fino a punti 60.
| partecipanti dovranno sviluppare i seguenti elementi:

Elementi di valutazione Punteggi

B/1 Completezza e coerenza della proposta progettuale per quanto concerne: condizioni, obiettivi, azioni, risorse e modalita | Fino a 35 punti
operative

B/2 Strumenti di presidio, monitoraggio, misurazione della coprogettazione e di controllo della gestione degli interventi Fino a 20 punti
B/3 Indicazione di elementi di innovazione Fino a 5 punti

Ad ogni elemento di valutazione, da parte di ogni commissario, saranno attribuiti dei coefficienti secondo i seguenti parametri:

contenuto minimo: quando la proposta contiene una trattazione insufficiente dei contenuti prima citati; coefficiente da 0 a 0,25;
contenuto parziale: quando la proposta contiene una trattazione sintetica dei contenuti  prima citati: coefficiente da 0,26 a 0,50;

contenuto corretto: quando la proposta, pur contenendo una trattazione sintetica dei contenuti, dimostra una piena rispondenza agli
elementi costitutivi del servizio: coefficiente da 0,51 a 0,75;

contenuto pienamente sviluppato: quando la proposta contiene una dettagliata ed attenta trattazione dei contenuti, dimostrando una
piena rispondenza agli elementi costitutivi del servizio: coefficiente da 0,76 a 1.

Per ogni elemento di valutazione, verra calcolata la media aritmetica dei coefficienti attribuiti dai singoli Commissari. Tale media coincidera con il
coefficiente definitivo attribuito dalla Commissione per ogni singolo elemento di valutazione.

Successivamente, per ogni elemento di valutazione, al partecipante che avra ottenuto il miglior coefficiente definitivo verra assegnato il punteggio
massimo attribuibile per ogni singolo elemento B/1-B/2-B/3. Ai partecipanti rimanenti il punteggio verra attribuito in modo proporzionale secondo
l'utilizzo della seguente formula:

dove:

SO =Ra/Rmax * PM

Ra = coefficiente offerta in esame

50 = punteggio offerta in esame } t}




Rmax = miglior coefficiente
PM = punteggio massimo attribuibile per ogni singolo elemento di valutazione

IONE IN TERMINI DI RISOR Vi

Punteggio massimo attribuibile fino a punti 20.
| partecipanti dovranno sviluppare i seguenti elementi:

Elementi di valutazione Punteggi

C/1 Risorse aggiuntive intese come risorse di beni immobili,attrezzature/strumentazioni, ecc. messe a disposizione Fino a 5 punti

C/2 Risorse aggiuntive intese come risorse tecnico/professionali con particolare riferimento alla qualificazione, formazione ed | Fino a 10 punti
esperienza professionale degli operatori coinvolti, disponibilita di volontari che consentano di integrare e ampliare le attivita

C/3 Risorse aggiuntive intese come integrazione del budget del progetto tramite risorse proprie o derivanti da finanziamenti e/o | Fino a 5 punti
sponsorizzazioni

Ad ogni elemento di valutazione, da parte di ogni commissario, saranno attribuiti dei coefficienti secondo i seguenti parametri:
®  contenuto minimo: quando la proposta contiene una trattazione insufficiente dei contenuti prima citati: coefficiente da 0 a 0,25;
®  contenuto parziale: quando la proposta contiene una trattazione sintetica dei contenuti prima citati: coefficiente da 0,26 a 0,50;

®  contenuto corretto: quando la proposta, pur contenendo una trattazione sintetica dei contenuti, dimostra una piena rispondenza agli
elementi costitutivi del servizio: coefficiente da 0,51 a 0,75;

®  contenuto pienamente sviluppato: quando la proposta contiene una dettagliata ed attenta trattazione dei contenuti, dimostrando una
piena rispondenza agli elementi costitutivi del servizio: coefficiente da 0,76 a 1.
Per ogni elemento di valutazione, verra calcolata la media aritmetica dei coefficienti attribuiti dai singoli Commissari. Tale media coincidera con il
coefficiente definitivo attribuito dalla Commissione per ogni singolo elemento di valutazione.
Successivamente, per ogni elemento di valutazione, al partecipante che avra ottenuto il miglior coefficiente definitivo verra assegnato il punteggio
massimo attribuibile per ogni singolo elemento C/1 - C/2 - C/3. Agli altri partecipanti il punteggio verra assegnato in modo proporzionale, secondo
lutilizzo della seguente formula:
SO =Ra/Rmax* PM

dove:
SO = punteggio offerta in esame
Ra = coefficiente offerta in esame
Rmax = miglior coefficiente
PM = punteggio massimo attribuibile per ogni singolo elemento di valutazione

Non saranno presi in esame elementi di valutazione diversi da quelli sopra indicati. Tutti i calcoli della Commissione giudicatrice terranno conto
solamente delle tre cifre decimali dopo la virgola con troncamento automatico per le cifre decimali successive. Il punteggio definitivo, per ciascun

7 i 4 2 . " - . . L
concorrente, tenuto presente che il punteggio massimo & complessivamente 100, verra calcolato come somma del singoli punteggi prima citati.

La Commissione, preso altresi atto delle risultanze delle operazioni effettuate nella seduta pubblica
del 5 luglio 2023 (come da verbale n. 1 in pari data, conservato agli atti d’ufficio) provvede all’esame
delle proposte progettuali dei concorrenti, provvedendo alla disamina degli stessi.

Si precisa che, per i progetti per i quali vi ¢ un unico concorrente la Commissione non provvedera a
riparametrare il punteggio secondo quanto previsto dall’art. 8 dell’ Avviso pubblico (attribuendo, per
ogni singolo elemento di valutazione, il punteggio massimo al concorrente che ha ottenuto il miglior
coefficiente) ma provvedera ad attribuire il punteggio, per ogni elemento di valutazione, secondo la
seguente formula:

SO=Ra*PM

Dove

SO=punteggio offerta in esame _
Ra= coefficiente offerta in esame /f
PM= punteggio massimo attribuibile per ogni singolo elemento di valutazione
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Per quel che attiene all’area Progettuale n.1 (interventi sul tema esecuzione penale rivolti all’esterno
dell’istituto di pena di Piacenza), la Commissione prende atto che ’unica proposta € pervenuta
dall’ATS costituendo tra CSV Emilia ODV e Associazione Verso Itaca APS. Dopo un’attenta
disamina della proposta tecnica presentata la Commissione assegna il seguente punteggio:

ATS COSTITUENDO CSV EMILIA ODV - VERSO ITACA APS

Af1
0,900 0,970 0,990 0,953 5,000 4,765

Af2
0,950 0,950 0,990 0,963 12,000 11,556

A3
1,000 1,000 1,000 1,000 3,000 3,000

B/1
0,980 0,980 0,990 0,983 35,000 34,405

B/2
0,950 0,950 0,950 0,950 20,000 19,000

B/3
0,960 0,930 0,950 0,946 5,000 4,730

c/1
0,900 0,900 0,900 0,900 5,000 4,500

c/2
0,700 0,800 0,750 0,750 10,000 7,500

c/3
0,500 0,500 0,500 0,500 5,000 2,500

Totale punteggio attribuito
all'offerta tecnica del concorrente

(senza riparametrazione) 91,956

Non viene effettuata alcuna riparametrazione del punteggio in virtd di quanto sopra indicato poiché
risulta esserci un solo concorrente per il progetto in esame.

La Commissione per il progetto n. 1 assegna all’ATS costituendo tra CSV Emilia ODV e
Associazione Verso Itaca APS, il punteggio complessivo di 91,956/100 punti. La Commissione
pertanto propone 1’assegnazione del progetto n. 1 a favore dell’ ATS costituendo tra CSV Emilia ODV
e Associazione Verso Itaca APS.
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Per quel che attiene all’area Progettuale n. 2 (interventi sul tema esecuzione penale rivolti all’interno
dell’istituto di pena di Piacenza.), la Commissione prende atto che I’unica proposta & pervenuta dal
RTC costituendo tra Cooperativa Sociale I’Orto Botanico a r.l., CSV Emilia ODV, Associazione La
Ricerca Onlus, Associazione Verso Itaca APS.

Dopo un’attenta disamina della proposta tecnica presentata la Commissione assegna il seguente
punteggio:

RTC COSTITUENDO ORTO BOTANICO COOP. SOC. - CSV EMILIA ODV - ASSOCIAZIONE LA RICERCA ONLUS -
_ASSOCIAZIONE VERSO ITACA APS

A/l
0,700 0,500 0,800 0,666 5,000 3,330

A/2
0,650 0,500 0,700 0,616 12,000 7,392

A/3
0,850 0,800 0,900 0,850 3,000 2,550

B/1
0,500 0,500 0,600 0,533 35,000 18,655

B/2
0,600 0,500 0,550 0,550 20,000 11,000

B/3
0,600 0,500 0,650 0,583 5,000 2,915

c/1
0,700 0,600 0,750 0,683 5,000 3,415

c/2
0,800 0,600 0,850 0,750 10,000 7,500

c/3
0,700 0,700 0,850 0,750 5,000 3,750

Totale punteggio attribuito
all'offerta tecnica del
concorrente (senza

riparametrazione) 60,507
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Non viene effettuata alcuna riparametrazione del punteggio in virti di quanto sopra indicato poiché
risulta esserci un solo concorrente per il progetto in esame.

La Commissione per il progetto n. 2 assegna al RTC costituendo tra Cooperativa Sociale 1’Orto
Botanico ar.l.,, CSV Emilia ODV, Associazione La Ricerca Onlus, Associazione Verso Itaca APS, il
punteggio complessivo di 60,507/100 punti. La Commissione pertanto propone 1’assegnazione del
progetto n. 2 a favore del RTC costituendo tra Cooperativa Sociale I’Orto Botanico ar.l., CSV Emilia
ODV, Associazione La Ricerca Onlus, Associazione Verso Itaca APS

* ok

11 Presidente della Commissione dichiara conclusa la seduta alle ore 13.22 del 5 luglio 2023.

Delle operazioni svolte nella seduta riservata del 5 luglio 2023, viene redatto il presente verbale che
viene letto, approvato e sottoscritto.

I verbali delle operazioni svolte dalla Commissione tecnica sono conservati presso 1’Ufficio Gare e
Contratti dell’ ASP.

La Commissione tecnica

Il Presidente
Dott. Brunello Buonocore {m T‘"“‘“--

La Commissaria

Dott.ssa Mariarosa Ponginebbi W QAO—p. /@_O\A_Q_/\ka <

La Commissaria (
Dott.ssa Vincenza Zichichi  \[{(eeseS l 'X

Il segretario verbalizzante
Dott. Alfredo Rizzato
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ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALL'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI DEL TERZO
SETTORE DISPONIBILI ALLA COPROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DI AZIONI A CON-
TRASTO DELLA POVERTA' ED ESCLUSIONE SOCIALE- AREA CARCERE. ANNO 2022,

Avviso pubblico prot. ASP n. 2014 del 16/05/2023

" ATTO DI ACCETTAZIONE DI INCARICO E DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA PER LA NOMINA A PRESIDENTE O A COMMISSARIO

11 sottoscritto Brunello Buonocore, nato a Piacenza (PC), 11 22/11/1958 con riferimento alla procedura in oggetto,
visionata la relativa documentazione ¢ Pelenco dei concorrenti alla medesima procedura, al fine di assumere la
funzione di Presidente della Commissione tecnica di cui all’art. 7 dell’avviso pubblico sopra indicato, ai sensi degli
articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria piena responsabilita

DICHIARA

in conformita a quanto previsto dell’art. 77, commi 4, 5 e 6 e dell’art. 42 del D. Lgs. n. 50/2016:
1) di non aver svolto alcuna altra funzione o incarico tecnico /o amministrativo relativamente alla
procedura in oggetto;
2) di non aver rivestito cariche di pubblico amministratore nel biennio precedente 'avvio della presente
procedura;
3) di non aver concorso, in qualita di membro di commissione tecnica, all'approvazione di atti dichiarati
illegittimi, con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa;
4) di non essere a conoscenza, al momento dell’assunzione dellincarico di Presidente della Commissione
tecnica della procedura in oggetto, della sussistenza di alcuna situazione che ai sensi dell’art. 51 del codice
di procedura civile comporti 'obbligo di astensione dalla partecipazione alla Commissione;
5) di non essere stato condannato, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo I del titolo II del libro secondo del codice penale ai sensi dell’art. 35-bis, comma 1, lert. ¢) del D. Lgs.
165/2001;
6) di non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilita di cui alla legge 190/2012 e al D. Legs.
39/2013 ai fini della nomina a Presidente della commissione tecnica della procedura sopra indicata;
7) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico, sopraggiunga una delle
condizioni di incomparibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della
sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche portenziale, a darne notzia agli altri
componenti della commissione ed al’ASP Citta di Piacenza e ad astenersi dalla funzione;
8) di non avere, ai sensi dell’art 42 del D. Lgs. n. 50/2016, alcun conflitto di interesse che potrebbe
influenzare lesito della procedura;
9) di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di
dichiarazioni mendact;

ED INOLTRE DICHIARA
10) di accettare, sin d’ora, Uincarico di Presidente della Commissione tecnica sopra menzionata;
11) di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. e del Reg. UE
2016/679, i dati personali raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali
conflirti di interesse e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;
12) di essere informato che la presente dichiarazione ed il proprio curriculum vitae saranno pubblicati sul
sito web del’ASP Cirta di Piacenza, autorizzando sin d’ora PASP Cirta di Piacenza, ai sensi di legge, di
provvedere alla pubblicazione dei suddetti documenti.

1% . eb . Lo13

Piacenza,
¢ \ i
{Luogo, data) Firma
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ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALL'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI DEL TERZO
SETTORE DISPONIBILI ALLA COPROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DI AZIONI A CON-
TRASTO DELLA POVERTA" ED ESCLUSIONE SOCIALE- AREA CARCERE. ANNO 2023.

Avviso pubblico prot. ASP n. 2014 del 16/05/2023

ATTO DIACCETTAZIONE DI INCARICO E DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA PER LA NOMINA A PRESIDENTE O A COMMISSARIO

La sottoscritta _Ponginebbi Mariarosa , nata a __ Piacenza (__PC), i
__12/07/1958 , con riferimento alla procedura in oggetto, visionata la relativa documentazione
e Pelenco dei concorrenti alla medesima procedura, al fine di assumere la funzione di componente della
Commissione tecnica di cui all’art. 7 dell’avviso pubblico sopra indicato, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.

445/2000, sotto la propria piena responsabilita

DICHIARA

in conformita a quanto previsto dell’art. 77, commi 4, 5 e 6 e dell'art. 42 del D. Lgs. n. 50/2016:
1) di non aver svolto alcuna altra funzione o incatico tecnico e/o amministrativo relativamente alla
procedura in oggetto;
2) di non aver rivestito cariche di pubblico amministratore nel biennio precedente I'avvio della presente
procedura;
3) di non aver concorso, in qualita di membro di commissione tecnica, al’approvazione di atti dichiarati
illegittimi, con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa;
4) di non essere a conoscenza, al momento dell’assunzione dell’incarico di componente della Commissione
tecnica della procedura in oggetto, della sussistenza di alcuna situazione che ai sensi dell’art. 51 del codice
di procedura civile comporti 'obbligo di astensione dalla partecipazione alla Commissione;
5) di non essere stata condannata, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo I del titolo II del libro secondo del codice penale ai sensi dell’art. 35-bis, comma 1, lett. ¢) del D. Lgs.
165/2001;
6) di non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilita di cui alla legge 190/2012 e al D. Lgs.
39/2013 ai fini della nomina a componente della commissione tecnica della procedura sopra indicata;
7) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico, sopraggiunga una delle
condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della
sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne notizia agli altri
componenti della commissione ed al’ASP Citta di Piacenza e ad astenersi dalla funzione;
8) di non avere, ai sensi dell’art 42 del D. Lgs. n. 50/2016, alcun conflitto di interesse che potrebbe
influenzare P’esito della procedura;
9) di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di
dichiarazioni mendaci;

ED INOLTRE DICHIARA
10) di accettare, sin d’ora, I'incarico di componente della Commissione tecnica sopra menzionata;
11) di essere informata che, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. e del Reg. UE
2016/679, i dati personali raccolt sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali
conflitti di interesse e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;
12) di essere informata che la presente dichiarazione ed il proprio curriculum vitae saranno pubblicati sul
sito web del’ASP Citta di Piacenza, autorizzando sin d’ora ’ASP Citta di Piacenza, ai sensi di legge, di
provvedere alla pubblicazione dei suddetti documenti.

_Piacenza , _27/06/2023
(Luogo, data) Firma

\ Mariarosa Ponginebbi



ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALL' INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI DEL TERZO
SETTORE DISPONIBILI ALLA COPROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DI AZIONI A CON-
TRASTO DELLA POVERTA® ED ESCLUSIONE SOCIALE- AREA CARCERE. ANNO 2022.

Avviso pubblico prot. ASP n. 2014 del 16/05/2023

ATTO DIACCETTAZIONE DI INCARICO E DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA PER LA NOMINA A PRESIDENTE O A COMMISSARIO

/
La sottoscritta ZYCHICH \/(WeeN TA, nata a TRASAN | (o), i ;2,3/0% ,1%‘% , con rferimento alla
procedura in oggetto, visionata la relativa documentazione e elenco dei concortenti alla medesima procedura, al
fine di assumere la funzione di componente della Commissione tecnica di cui all'art. 7 dellavviso pubblico sopra
indicato, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria piena responsabilita

DICHIARA

in conformita a quanto previsto dell’art. 77, commi 4, 5 e 6 e dell’art. 42 del D. Lgs. n. 50/2016:
1) di non aver svolto alcuna altra funzione o incarico tecnico /o amministrativo relativamente alla
procedura in oggetto;
2) di non aver rivestito cariche di pubblico amministratore nel biennio precedente I'avvio della presente
procedura;
3) di non aver concorso, in qualita di membro di commissione tecnica, all'approvazione di atti dichiarati
illegittimi, con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa;
4) di non essere a conoscenza, al momento dell’assunzione dell’incarico di componente della Commissione
tecnica della procedura in oggetto, della sussistenza di alcuna situazione che ai sensi dell’art. 51 del codice
di procedura civile comporti 'obbligo di astensione dalla partecipazione alla Commissione;
5) di non essere stata condannata, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo I del titolo II del libro secondo del codice penale ai sensi dell’art. 35-bis, comma 1, lett. ¢) del D. Lgs.
165/2001;
6) di non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilita di cui alla legge 190/2012 e al D. Legs.
39/2013 ai fini della nomina a componente della commissione tecnica della procedura sopra indicata;
7) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell'incarico, sopraggiunga una delle
condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della
sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne notizia agli altri
componenti della commissione ed al’ASP Citta di Piacenza e ad astenersi dalla funzione;
8) di non avere, ai sensi dell’art 42 del D. Lgs. n. 50/2016, alcun conflitto di interesse che potrebbe
influenzare Tesito della procedura;
9) di essere consapevole delle sanzioni penali previste dallart. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di
dichiarazioni mendaci;

ED INOLTRE DICHIARA
10) di accettare, sin d’ora, I'incarico di componente della Commissione tecnica sopra menzionata;
11) di essere informata che, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. e del Reg. UE
2016/679, 1 dati personali raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali
conflitti di interesse e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;
12) di essere informata che la presente dichiarazione ed il proprio curriculum vitae saranno pubblicati sul
sito web dell’ ASP Citta di Piacenza, autorizzando sin d’ora 'ASP Citta di Piacenza, ai sensi di legge, di
provvedere alla pubblicazione dei suddetti documenti.

R wdadzy 2%!06! 2003

(Luogo, dath)
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